江苏省工程管理专业青年教师讲课竞赛章程
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江苏省土木建筑学会

2020年修订

1、 总则
1. 竞赛宗旨
推动江苏省高校工程管理专业青年教师的专业发展和教学能力提升，提高教学效果和教学质量，增强江苏省工程管理专业青年教师的相互学习和交流。
2. 内容与要求
本竞赛主要设工程项目管理、工程合同管理、工程估价、工程经济学、房地产开发与经营、工程管理概论等课程，同时鼓励教师报名参加本专业的其他课程。根据报名情况，可单独设置双语（全英语）课程组。
本届竞赛采取线上微课竞赛形式。微课指依据课程大纲和教学要求，以先进教育思想和教学理念为指导，以使学生自主学习达到最佳效果为目标，经过精心的信息化教学设计，以视频、动画等形式记录或展示教师围绕某个（某些）知识点（技能点）开展的简短、完整的教学活动。 
参赛教师在自己承担的课程中选取教学重点难点作为参赛作品的内容，内容要聚焦，主题要突出，能解决实际教学重点难点。微课作品以视频格式报送，视频时长5-10分钟为宜，一般不超过15分钟。

3. 竞赛奖项设置
各届组委会可根据报名情况设置若干组别，本着鼓励为主的原则，设特、一、二等奖。根据参赛选手总得分由高到低确定奖次，相同得分的选手奖次相同。
竞赛获奖名单经江苏省土木建筑学会审定、公示后公布，并由主办方颁发获奖证书。
2、 竞赛组织机构
1. 主办方
江苏省土木建筑学会
2. 承办单位
江苏省土木建筑学会工程管理专业委员会
江苏省土木建筑学会建筑经济与房地产专业委员会
南京审计大学

3. 协办单位
江苏省设有工程管理类专业的各高等院校
4. 竞赛组织委员会组成办法
（1）主任，1－2名，负责与主办方联络。江苏省土木建筑学会“工程管理专业委员会”主任委员或“建筑经济与房地产专业委员会”主任委员为常任主任，另一名由各届竞赛承办高校指定。
（2）副主任，若干名，江苏省土木建筑学会“工程管理专业委员会”和“建筑经济与房地产专业委员会”主任委员，其他人员由组委会主任任命。
（3）委员，若干名，由各参赛高校指定1名具有高级职称的教师担任。各委员负责本校初赛的组织工作，并承担与组委会的联络事宜。
（4）秘书处，主任成立组委会秘书处，负责组织竞赛的具体事宜。
5. 竞赛评比委员会组成办法
竞赛设评比委员会，评比委员会主任由主办方指定一名省内外企事业单位的资深专家或省内外高校的著名教授担任，并对主办方负责。

评比委员会委员由主办方聘请省内外高校具有高级职称的知名专家担任，原则上应当为工程管理相关院系或专业的教授、学术带头人、负责人或具有丰富教学经验的教师。
组委会可根据参赛人员数量分成几个评比小组，每一组评委应由至少5人以上的单数组成，各评比小组组长由评比委员会选派，主持本小组的评比工作，大赛承办单位为每一组评委配备1～2名工作秘书。

3、 参赛对象及竞赛时间
1. 参赛对象
凡2020年内年龄在40周岁（含40周岁）以下，教学态度认真，教学效果良好的我省普通本科高校、独立学院的在职青年教师均可由学校组织报名参赛。

一名教师限报一门课程的讲课比赛。
2. 竞赛时间

计划安排在南京审计大学“江苏省大学生工程管理创新、创业实践竞赛”的当日或次日举行（初定11月14-15日），具体时间见后续通知。
4、 竞赛评比工作原则
（1）评比程序“公开”、评比规则“公平”、评比过程“公正”。
（2）评委应尊重参赛教师的劳动成果，鼓励其积极性，激发其教学热情。 

（3）评委竞赛前应回避与参赛教师私下接触，赛后应回避私下透露和回答与竞赛评比相关的问题。
（4）竞赛主要从教学态度、教学内容、教学方法和手段及教学效果等4个方面进行评分，评分比重及内容详见附录一。

5、 竞赛律则
（1）参赛教师应服从竞赛组委会有关比赛时间、顺序和比赛场地的安排。

（2）参赛教师应在规定的时间内报名、参加比赛，逾期视为自动弃权。

（3）参赛教师必须尊重竞赛评委、尊重竞赛评判结果，也严禁与评委私下接触。 

（4）有违反第3条纪律者，经调查核实后，组委会有权取消其参赛资格，主办方有权取消其所获奖项，并收回获奖证书。
6、 竞赛经费事项
本竞赛可收取适当参赛费用，具体数额由本届组委会确定，并在竞赛通知中公布，主要用于承办方的各项组织工作的费用支出。
各校参赛青年教师的差旅费、住宿费由各参赛高校负责。
下列经费由本届赛事的承办高校或组委会负责： 

（1）评委的差旅、交通、食宿费用和评审费； 

（2）比赛场地的租赁费和会议费； 

（3）制作证书、奖旗或奖杯的费用。 

各届本竞赛组委会可以各届竞赛的冠名权，寻求企业的经费赞助。
7、 附则
本竞赛原则上每年举行一次。
本方案未列明事项，将在后续通知中规定,本规则解释权归本届组委会。

附录一：讲课竞赛评分表
	项 目
	指 标 内 容
	满分
	得分

	教学态度
	教风严谨，仪表整洁，教态自然。
	5
	 

	
	备课认真，准备充分，谙熟教学内容。
	5
	

	教学内容
	教学目的明确，教学内容充实，信息量大，重点、难点突出，脉络清晰。
	10
	 

	
	及时更新教学内容，注意反映学科前沿知识和科技成果。
	10
	

	教学方法手段
	普通话流畅、标准，口齿清楚，外语发音清晰准确，表达生动自然。
	10
	 

	
	板书规范，布局合理。
	5
	

	
	理论联系实际，注重对学生思维的启发和能力的培养。
	10
	

	
	积极探索研究性教学，培养学生的问题意识和批判精神，加强师生之间的互动。
	15
	

	
	恰当地运用多媒体教学手段，提高教学效率，强化教学效果。
	10
	

	教学效果
	课堂气氛活跃，学生兴趣浓。
	10
	 

	
	师生互动自然，学生发言积极，表现有个性，有创新。
	10
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